[image: image1.emf]甘肃工业职业技术学院旅游系   实训室 工作规范     实训室工作是教学科研工作的重要组成部分，为了加强管理 充分发挥实训室及其设备在教学、科研工作中的作用，促进实训 室管理走向系统化、规范化，特制定 甘肃工业职业技术学院旅游 系 实训室工作规范 。   一、根据学院教学计划承担实训教学任务。准备好实训设备 及实训材料，安排实训指导老师，保证实训教学任务的完成。   二、提高实训教学质量。吸纳科研和教学的新成果，不断更 新实训内容，改革实训教学方法。通过实训培养学生理论联系实 际的学风、严谨的科学态度和分析问题、解决问题的能力。   三、实训室大 型及精密设备的使用原则是在不降低教学、科 研实训要求和精度的情况下，可用一般仪器设备解决的，不得使 用大型精密设备。操作管理人员有权拒绝不合理的使用要求。   四、实训指导教师应亲自调试一般仪器、计算机、投影仪等 实训设备。精密设备需经过专职人员许可，方可使用。   五、毕业生实习，所做实训项目需用仪器、设备等，需提前 做出计划，领用时持由指导教师签名的领条向管理人员领取。根 据毕业论文核实所领物品的使用及消耗情况。   六、实训指导教师应在实训前 12 小时内检查实训准备情况， 必要时需做预试，若课程有变须提前告知，如不通知实训 室工作


[image: image2.emf]人员，且上课后十分钟不到者，实训室不再等候，过时不补。 每次实训务必善始善终，不得半途离开。   七、指导教师应参与实训室建设，改进更新实训项目、实训 方法和技术。   八、实训设备归还时应保持清洁、完整，否则不予接收。   九、各类工作人员均需认真学习实训室工作规范等相关文 件，严格遵守各项规程、规范要求，完成好自己所承担的实训教 学任务。    
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